
 

 

Lettre d'information n°1/21 mars 2008 
 

Actualité 
Lancement du Plan 

d'action 
 

Le Plan d’action Lutte contre les discriminations à l’emploi dans le 
19ème arrondissement de Paris est officiellement lancé depuis le 
mois de janvier 2008. Initié en 2007 par les acteurs du territoire, il 
est soutenu par la mairie de Paris, la mairie du 19ème  
arrondissement, le Conseil régional Ile de France, l'Agence pour la 
cohésion sociale et l'égalité des chances (ACSE) et coordonné par 
l'Association de prévention du site de la Villette (APSV).  
S'appuyant sur une dynamique locale, ce plan d'action vise à 
mobiliser et à mettre en réseau l’ensemble du territoire 
économique, social et politique en faveur de la promotion de 
l'égalité de traitement face à l'emploi. Pour cela, une vingtaine 
d'actions sont mises en œuvre. 

Sessions de Formation 
 Qualification des 
acteurs de terrain 

 

Un des objectifs du Plan d’action est la qualification des acteurs du 
territoire. A ce titre, des formations gratuites financées par l’ACSE 
sont prévues à l’attention des structures intermédiaires de l’emploi 
ou de l’accompagnement social du 19ème arrondissement. Le 
premier module de sensibilisation à la lutte contre les 
discriminations se déroulera sur une journée. Deux dates 
sont fixées : une le 10 avril (groupe 1) et une le 17 avril (groupe 2). 
Cette session est ouverte à toutes les personnes non encore initiées 
au concept de discrimination et à ses aspects juridiques.  
Pour ceux qui ont déjà suivi une formation et qui souhaitent 
approfondir certaines notions afférentes aux discriminations, un 
deuxième module de deux jours sur l’accompagnement des 
personnes victimes (réelles ou supposées) de discriminations 
est organisé les 15 mai et 2 juin prochains. 
Les inscriptions sont ouvertes jusqu’au 30 mars 2008.  
Attention: il ne reste plus que quelques places disponibles pour les 
deux sessions de sensibilisation. 

Référentiel qualité  
Mobilisation des  
responsables de 

structure 
 

Le plan d'action a pour optique la construction sur le long terme 
d'un engagement fort en faveur de la Lutte contre les 
discriminations à l'emploi de la part des structures intermédiaires de 
l'emploi et de l'accompagnement social du 19ème 
arrondissement.  L'élaboration d'un référentiel qualité par les 
responsables des structures déjà formés sur ce thème permettra 
d'uniformiser et de mutualiser les moyens d'actions sur l'ensemble 
du territoire. Le réferentiel fournira ainsi une plate-forme commune 
et des outils adaptés aux enjeux et aux contraintes spécifiques de 
l'arrondissement. Pour créer ce référentiel, un groupe de travail va 
être constitué, accompagné d'un expert de la diversité choisi par 
l'ACSE. Il se retrouvera pour six rencontres mensuelles qui 
débuteront le 18 avril 2008.  
Pour participer, les directeurs et cadres de structures intéressés 
peuvent s'inscrire jusqu'au 30 mars 2008. 

Agenda 

22 Mars 2008 de 14h à 18h30 
Forum organisé par le GRDR "Lutter 
contre les discriminations: l'expérience 
des mouvements associatifs" 
Centre d'animation CURIAL 90 rue 
Curial, 75019 Paris 
 
28 Mars 2008 de 10h à 16h  
Journée de débat "Quelles statistiques, 
pour quelles discriminations?" 
Amphithéâtre de la CFDT, 4 boulevard de 
la Villette, 75019 Paris 

30 Mars 2008 
Rappel: clôture des inscriptions pour les 
sessions de formation 

En bref 
 
Le Conseil Régional Ile de France a voté le 
26 septembre 2007 un rapport cadre qui  définit son 
engagement en faveur d'une politique intégrée de lutte 
contre toutes les formes de discrimination 
 

Pour tester vos connaissances sur l'égalité en entreprise 

et au quotidien, le site de la Halde  vous propose des 

formations  en libre accès sur internet(www.halde.fr). 

 
En 2007, l'Organisation internationale du travail (OIT) a 
produit un rapport sur l'état des discriminations en 
raison de l'origine dans les embauches en France, à 
partir des données d'une enquête nationale 
"testing". Pour plus d'informations, vous pouvez 
aller sur le site internet des bureaux de l'OIT à Paris: 
http://www.ilo.org/public/french/region/eurpro/paris/index.htm 


